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滁州学院关于印发科技突出贡献奖评选
办法的通知
各院（部）、各部门：
《滁州学院科技突出贡献奖评选办法》已经2015年12月25日校长办公会议研究通过，现印发给你们，请遵照执行。
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	滁州学院办公室
	2015年12月31日印发


滁州学院科技突出贡献奖评选办法

为提升学校科技工作水平，促进地方应用型高水平大学建设，激发全校科技工作者的积极性，制订本办法。
一、评选原则
1．公平、公开、公正；
2．坚持标准，突出示范引领。
二、评选条件

本校在岗教职工，能做到教书育人，承担一定的教学工作量且教学效果良好。学风正派、扎实，在相应学术团队建设中具有领军作用，科研成果丰硕，具备下列条件中的两条以上：
1．近五年以滁州学院名义主持国家级项目1项及以上；
2．近五年获得省部级科研奖励二等奖以上1项（以滁州学院申报，排名前三名）；
3．近五年科研个人到账经费文科50万元以上，理工科100万元以上；
4．国家级科技平台主持人；
5．省级以上学术技术带头人。
三、评选程序
1．个人申请；
2．所在单位推荐；
3．校学术委员会评审；
4．校长办公会研究决定。
四、奖励办法
每人奖励五万元（税后）。在校期间已获得过“科技突出贡献奖”的人员再次申请该奖项时，时间不足五年的，业绩成果从前次获奖后计算。
五、科技突出贡献奖每年评选1次，每次奖励1-2人。
六、本办法自2016年1月1日开始施行，由科技处负责解释。 
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